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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA PONTE/MG

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO INTEGRADA COM O
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

O Municipio de SAO JOAO DA
PONTE/MG, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacéo integrada com o
Departamento  Municipal de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo, esteio na Lei
N.° 13.019/2014, torna publico o presente
Edital de Chamamento Publico para
formalizacdo de parceria por TERMO DE
COOPERACAO, com Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC) localizadas no
Municipio de Sédo Jodo da Ponte, para
execucdo de projetos de esporte e lazer
em regime de mutua colaboragcdo com a
Administracdo Publica, no exercicio de
2022, conforme estabelecido neste Edital.

A Comissédo de Selecdo de Projetos / Avaliacdo e julgamento, nomeada conforme
Decreto n° 040 de 19 de novembro de 2021, no uso de suas atribuicdes legais,
tendo em vista o disposto na Lei Federal n°. 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas
alteracdes torna publico o edital de Chamamento Publico para Selecdo de
Propostas de Projetos Esportivos, para firmar Termo de Fomento com
Organizacbes da Sociedade Civil, de acordo com as seguintes clausulas e
condicoes:

1. OBJETO DO ACORDO DE COOPERACAO E PROPOSITO DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Constitui objeto deste Edital a Selecdo de Propostas para a realizacdo de
Eventos Esportivos que tenham como caracteristica essencial a promog¢édo e o
desenvolvimento do esporte no Municipio de Sao Jodo da Ponte - MG, para
formalizacdo de parceria por TERMO DE COOPERACAO, com Organizacbes da
Sociedade Civil (OSC) localizadas no municipio de Sdo Jo&do da Ponte, para
execucao de projetos de esporte e lazer em regime de mutua colaboracdo com a
Administracdo Publica, no exercicio de 2022.

1.1.1 - Esporte e Lazer: manifestacdes esportivas praticadas de modo voluntario
e no tempo disponivel, com finalidade de contribuir para integracdo dos
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participantes na plenitude da vida social, na promog¢éo da saude e educagéo, na
preservagcdo do meio ambiente, visando o desenvolvimento de atividades e
eventos esportivos sem fins de rendimento.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei N.° 13.019 de 2014,
subsidiariamente pela Lei N.° 8.666/93, a Lei Complementar Municipal N.°
01/2017 de 17 de marco de 2017 que alterou a Lei Municipal N.° 1983 de 27 de
junho de 2013 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢Ges
previstas neste Edital.

OBJETOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

Organizacao e gestdo de torneio
. de futebol amador a ser realizado Minimo de 08 equipes
01 Torneio : .
em 36 comunidades da Zona participantes.
Rural do Municipio.
Organizacdo e gestdo do
campeonato Municipal de Futebol | Minimo de 20 e maximo de
02 Campeonato » .. ~ . .
Amador”, com participagdo de | 32 equipes participantes
todos os Times do Municipio.
Organizagcdo e gestdao do
03 Campeonato Campeonato Pontense Master | Minimo de 12 e maximo de
Master com participacdo de 12 Times do | 16 equipes participantes
Municipio.
Campeonato Organizacdo e gestdo do
04 SSb-ZO Campeonato Juvenil Sub-20 do | Minimo de 8 e maximo de
. nosso Municipio e Municipios | 12 equipes participantes
Intermunicipal .
vizinhos
Organizacdo e gestdo do
Campeonato de | Campeonato de Futsal na sede . .
. o Minimo de 20 e maximo de
05 Futsal Aspirante | do municipio e em todas as . -
. . . . 32 equipes participantes.
e Elite comunidades rurais que tiverem
guadras poliesportivas
Organizagdo e gestdo dos
Campeonato L. - L.
L Campeonatos Pontense Séries | Minino de 24 e maximo de
06 Pontense Série | ..,  ur» L .. . ..
«p» o “B A” e “B” no Estadio Municipal e | 32 equipes participantes
Campos Rurais
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Organizagdo e gestdao do
mpeon Intermunicipal .
Campeonato Campeonato . ermunicipal, Total de 8 equipes
07 . entre o Campedo Pontense, .
Intermunicipal ~ S participantes
selecdo e Principais clubes das
cidades vizinhas.
08 Corrida Rustica Or,gqnlzagao e gestdo da Corrida Numero ilimitado
Rustica.
Organizagédo e gestdo de prova
09 Mountain Bike de Mountain Blke em p~ercur§o Numero ilimitado
dentro do Municipio de S&o Joao
da Ponte.
Campeonato Organizagdo e Gestdo do
10 Infantil da g ¢ - . Numero llimitado
A Campeonato Municipal Infantil
Inconfidéncia
Campeonato Organizacdo e Gestdo do
11 Infantil 7 de Campeonato Infantil Numero llimitado
Setembro Intermunicipal
JEP Jogos Organizacado dos jogos escolares
12 Escolares g ¢ 109 Numero llimitado
Pontenses
Pontenses
2. ORCAMENTO DISPONIVEL
2.1 Os recursos destinados ao fomento de projetos esportivos e de esporte e
lazer para o ano de 2022 sdo provenientes do orcamento da Secretaria Municipal
de Educacao, integrada com o Departamento Municipal de Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo, totalizando no maximo R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
distribuidos da seguinte maneira:
item Descricio Valor Unitario Valor Total
¢ Estimado Estimado
01 | Despesas com arbitragem R$ 400,00 R$ 20.000,00
02 Despesas com adequagéo dos locais de R$ 200,00 R$ 8.000,00
competicao
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03 | Despesas com locucédo R$ 300,00 R$ 18.000,00
04 | Despesas com Materiais de Divulgacéo R$ 200,00 R$ 10.000,00
05 | Transporte dos Esportistas R$ 350,00 R$ 15.000,00
06 Pagamento de profissionais de organizagao R$ 350,00 R$ 7.000,00

de eventos

Outros servigos nao discriminados R$ 100,00 R$ 1.000,0
07 | anteriormente que fagam parte do objeto do

termo de colaboracéo
08 | Premiacoes R$ 4.000,00 R$ 24.000,00
09 | Troféus R$ 850,00 R$ 5.000,00

3. DISPOSICOES ESPECIFICAS

3.1. Os projetos fomentados por este edital deverdo divulgar a marca da
Secretaria Municipal de Educacéao, integrada com o Departamento Municipal de
Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, bem como o0 nome no municipio em uniformes,
matérias divulgadas pela midia, banners, cartazes, entre outros.

3.2. Sera garantida em todos o0s torneios,campeonatos e eventos a entrada
gratuita dos municipes e visitantes.

4. ORIENTACAO PARA SUBMISSAO DE PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

4.1. As propostas/plano de trabalho contendo os respectivos projetos deveréo ser
protocoladas em envelope lacrado, mediante oficio individualizado por projeto e
com a identificacdo do numero do item a que a OSC pretende concorrer, devendo
ser protocolados na Sede da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Ponte, no setor
de licitagBes, no periodo de 14/03/2022 a 28/03/2022, das 08h:00min as 17h:00
min, exceto no dia 28/03/2022 que sera até as 08h:00min.

4.2. A inscricdo da OSC implicard na ciéncia e na aceitacdo das normas e
condi¢cOes estabelecidas neste edital, bem como, de todos os termos dos seus
Anexos, em relacédo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.3. O processo de selecéo de propostas/plano de trabalho obedecera ao
seguinte cronograma,

CRONOGRAMA
Publicacdo do edital de Chamamento Publico no 11/03/2022
Diério Oficial
Recebimento de propostas/plano de Até o dia 28/03/2022 as
trabalho/documentacéo. 08h00m
Analise do envelope 1 pela Comisséo de Selecdo 28/03/2022 as 08h30m
Divulgacdo do resultado preliminar dos projetos 28/03/2022
pré-selecionados para a parceria
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5 (cinco) dias uteis contados

Prazo recursal para a Comissédo de Selecao da divulgacao do resultado

preliminar
Divulgacédo dos resultados dos recursos 04/04/2022
Andlise do envelope 2 pela Comissao de Selecdo 04/04/2022
— Documentos de Habilitacdo do Proponente
Divulgacdo do resultado da habilitagdo dos 11/04/2022
projetos selecionados
Publicacdo do resultado final — homologacgao 12/04/2022
Publicacdo do extrato de termo 12/04/2022

4.3.1- Em n&o havendo interposicao de recurso ou em concorrendo apenas um
interessado da organizacdo da sociedade civil em um dos itens deste edital, que
atenda ao objeto e aos recursos financeiros a ele vinculados, podera ser
publicada, imediatamente, a Proposta Unica selecionada, dispensados 0s prazos
previstos nos itens 4.3, por auséncia de concorréncia.

5. DAS PUBLICACOES E INTIMACOES

5.1. — O edital e anexos, compreendendo as especificacdes técnicas do objeto,
estardo disponiveis, gratuitamente, no sitio eletrébnico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOAO DA PONTE - endereco eletrbnico
www.saojoaodaponte.mg.gov.br, no e- mail: licitapontel0@gmail.com.

6. PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELECAO PUBLICA
6.1. FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

6.1.1. Os documentos de Proposta e/ou Plano de Trabalho e Habilitacdo exigidos
no presente Chamamento PuUblico deverdo ser apresentados em 02 (dois)
envelopes fechados, indevassaveis, distintos e identificados.

6.1.2. Cada um dos Envelopes devera ser identificado conforme modelos de
etiquetas contidos nos itens 6.2 e 6.3, e todos devem ser entregues fechados.

6.1.3. Os Envelopes 1 e 2 deveréo ser apresentados separadamente, com todas
as folhas rubricadas e preferencialmente numeradas sequiencialmente, ndo sendo
permitidas emendas, rasuras ou ressalvas.

6.1.3.1. Os documentos que instruem os envelopes deverdo ser apresentados em
sua forma original ou sob qualquer forma de cépia, desde que devidamente
autenticada e perfeitamente legivel, sendo que, a autenticacdo podera ser dada
no ato da sessao mediante apresentacéo dos originais.

6.1.4. Havendo divergéncia entre os valores numeéricos e aqueles apresentados
por extenso nos documentos da Proposta apresentada, prevalecerdo os ultimos.
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6.1.5. N&o serdo aceitas, posteriormente a entrega da Proposta e/ou Plano de
Trabalho, e dos documentos de Habilitagdo, complementacdes sob alegacao de
insuficiéncia de dados ou informacdes.

6.1.6. Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, bem como, também ndo serdo aceitos
documentos em idioma estrangeiro.

6.1.7. Somente serdo considerados os Planos de Trabalho que abranjam a
totalidade do objeto, nos exatos termos deste edital.

6.2. ENVELOPE 1 - PLANO DE TRABALHO/PROJETO

Modelo de etiqueta do envelope:

ENVELOPE 1 - Plano de Trabalho/Projeto
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA PONTE

COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS — CHAMAMENTO PUBLICO Ne
001/2022

ITEM DO EDITAL -
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:

6.2.1. O “ENVELOPE 17, devera conter a identificacdo do objeto através do item
do edital referente a modalidade pleiteada no projeto, o Plano de Trabalho, que
compreende 0S MeiOS € recursos necessarios para a execucdo das acles e
servicos objeto deste edital, devendo atender as condi¢ces estabelecidas neste
edital.

6.2.2. Os conteudos apresentados no Plano de Trabalho serdo utilizados na
andlise do julgamento técnico e pontuacdo, conforme os critérios de avaliacao
técnica do Plano de Trabalho, constantes neste edital, devendo conter
minimamente:

6.2.2.1. Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria,
devendo ser demonstrado 0 nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a
serem atingidas;

6.2.2.2. Descricdo de metas quantitativas e qualitativas mensuraveis a serem
atingidas e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e
detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo 0s meios
utilizados para tanto;

6.2.2.3. Prazo para a execucao das atividades e o cumprimento das metas;
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6.2.2.4. Plano de aplicagdo de recursos com o valor maximo de cada meta, com
elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com 0s pregos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo
existir elementos indicativos da mensuracdo desses custos, tais como: cotacoes,
tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacdes especializadas ou
quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico.

6.2.3. O Plano de Trabalho ter4 carater eliminatorio e classificatorio e sera
avaliado de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos neste edital.

6.2.4. Sera eliminada a organizacdo da sociedade civil cujo Plano de Trabalho
esteja em desacordo com qualqguer um dos termos deste edital, em
desconformidade com a Lei n® 13.019/2014 e suas alteragoes.

6.3. ENVELOPE 2 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Modelo de etiqueta do envelope:

ENVELOPE 2 — Documentos de Habilitag&o
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA PONTE

COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS — CHAMAMENTO PUBLICO
N°001/2022

ITEM DO EDITAL -
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:

6.3.1. O “ENVELOPE 27, dos Documentos de Habilitacdo, deverd conter os
documentos comprobatérios da capacidade juridica, idoneidade financeira,
regularidade fiscal e previdenciaria, da OSC, especificados a seguir:

6.3.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido.
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

6.3.1.2 Cadastro Nacional de CondenacGes Civeis por Improbidade
Administrativa do CNJ -  Conselho Nacional de  Justica
(http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

a.1l. A OSC devera fazer as consultas acima em nome da OSC e também de seu
PRESIDENTE, por for¢ca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancgbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja PRESIDENTE.
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a.2. Constatada a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no presente
chamamento, o Presidente reputara a OSC inabilitada, por falta de condicéo de
participacao.

6.3.1.2. Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, juntamente com
cOpia autenticada das Atas de Eleicado e Posse da atual diretoria;

6.3.1.3. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, para demonstrar que a organizacdo da sociedade civil existe ha, no
minimo, um ano com cadastro ativo;

6.3.1.4. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade
técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com o6Orgdos e com OSCs da
Administracdo Publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacdo das acbes desenvolvidas,
devidamente comprovadas;

C) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela organizacéo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil,
quais sejam de dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados,
entre outros;

e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou de projetos relacionados ao objeto da parceria
ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de ensino,
redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

6.3.1.5 Certiddo que comprove a Regularidade de Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido e Certiddo de Débitos Estadual e Débitos Municipais (Mobiliaria e
Imobiliaria);

6.3.1.6. Certificado que comprove a Regularidade do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (CRF/FGTS);

6.3.1.7. Certiddo que comprove a Regularidade de Débitos Trabalhistas (CNDT);

6.3.1.8. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade
civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico,
copia da carteira de identidade (RG) e copia do registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);
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6.3.1.9. Copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou de contrato
de locacéo;

6.3.2. Declaracédo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com
informacdo de que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedacOes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracoes e
no Decreto Municipal n°® 368, de 1° de dezembro de 2016, as quais dever&o estar
descritas no documento;

6.3.3. A capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil
independe da capacidade ja instalada, admitida a contratacdo de profissionais, a
aguisicado de bens e de equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacao
de espaco fisico, para o cumprimento do objeto da parceria.

6.3.4. As organizacGes da sociedade civil deverdo apresentar novas certiddes,
guando estiverem vencidas no momento da andlise.

6.3.5. A organizacdo da sociedade civil dever4d comunicar alteracdes em seus
atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

6.3.6. Além dos documentos acima relacionados, a organizacdo da sociedade
civil, por meio de seu representante legal, devera apresentar, declaracdo de que:

6.3.6.1. Nao ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou de
OSC da Administracao Publica celebrante;

b) cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

6.3.6.2. Nao contratard, para prestacdo de servi¢os, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungcédo de confianca,
de 6rgdo ou OSC da Administracdo Publica celebrante, ou seu cbénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

6.3.6.3. Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com o0s recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgédo ou de
OSC da Administracédo Publica celebrante;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou OSC da Administracdo Publica
celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

6.3.6.4. O Plano de Trabalho/Proposta devera ser elaborada em lingua
portuguesa, digitada, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, rubricadas todas as
folhas e assinada na ultima folha pelo responséavel pela OSC.
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6.5. Os documentos de Habilitacdo serdo examinados pela Comisséo de Selecéo,
nos seguintes termos:

a) nao serdo habilitadas as OSC que deixarem de apresentar os documentos
indicados no item 6.3.

“‘Documentos de Habilitagdo — ENVELOPE 2”, ou que o fizerem de maneira
incompleta ou incorreta.

b) A Comissdo de Selecdo podera executar a conferéncia dos dados que
entender necessarios, mediante consulta por meio eletrbnico ou outro que
entender adequado.

c) A abertura dos envelopes n° 01 e 02, contendo o Plano de Trabalho e os
documentos de Habilitacdo, respectivamente, serd realizada em ato publico, do
qual se lavrara Ata Circunstanciada, assinada pelos representantes das
organizacdes presentes, devidamente credenciados pela Comissao de Selecéao.

d) Podera a Comisséo ou autoridade superior, em qualquer fase do chamamento
publico, promover diligéncia a fim de esclarecer ou complementar a instru¢do do
processo.

e) Sera considerada inabilitada a organizacdo da sociedade civil que ndo atender
a todos os requisitos estabelecidos neste Edital e seus Anexos.

f) Somente sera aberto o envelope contendo a documentacdo de habilitacdo
(Envelope n® 02) da organizacdo da sociedade civil que apresentar melhor
proposta, facultando-se aos representantes das organizacdes presentes e
devidamente credenciados, o exame dos mesmos.

g) Caso a Comissdo de Selecdo julgue conveniente, a seu critério exclusivo
podera suspender a reunido, a fim de que se tenham melhores condi¢cdes de
analisar os documentos apresentados, marcando, na oportunidade, nova data
e/ou horario em que voltara a se reunir com 0s interessados, ocasido em gue sera
apresentado o resultado das propostas e da habilitacéo.

h) Em nenhuma hipotese sera concedido prazo para apresentacdo da
documentacdo exigida no Edital e ndo apresentada até a data fixada para a
reunido destinada a apresentacdo do plano de trabalho e habilitacdo, salvo
guando a organizacdo da sociedade civil for a Unica proponente no chamamento

publico ou no lote a que tenha apresentado proposta/plano de trabalho.

i) A Comissdo e os participantes devidamente credenciados deverdao rubricar
todos os documentos apresentados e o0s envelopes lacrados, contendo as
propostas/plano de trabalho e os documentos de habilitacdo, que ficardo em
poder da Comisséo, até o julgamento final.

10



e CNPJ: 16.928.483/0001-29

i\f%{( - P!-!EFE“:URA DE Praca Olimpio Campos, n2 128 - Centro
g SAOJOAODA PONTE S3o Jodo da Ponte — MG.

Fmm— CEP: 39.430-000
Fone: (38)3234-1634

£

j) Caso nenhuma das organizacdes da sociedade civil participantes do presente
chamamento publico preencham os requisitos determinados neste edital, a critério
da Comissdo de Selecdo, sera concedido o PRAZO DE ATE 05 (CINCO) DIAS,
para que as mesmas sanem as inconformidades. As entidades serdo notificadas
por meio da propria ata da sessdo de julgamento, ou quando nenhum
representante da proponente se fizer presente a sesséo, tal notificacdo de dara
através do endereco eletronico indicados nos envelopes de proposta/plano de
trabalho, de forma que o ndo fornecimento do mesmo implicara na
responsabilidade desta em buscar as informacdes pertinentes ao presente edital.

[) - O ndo comparecimento de qualquer dos participantes a nova reunido marcada,
nao impedird que ela se realize, ndo cabendo ao ausente o direito a reclamacao
de qualquer natureza.

m) - Do resultado da avaliacdo do plano de trabalho/proposta cabera recurso
suspensivo, salvo se todas as organizacfes estiverem presentes a sessao e seja
possivel sanar os vicios constatados pela Comisséo de Selecao.

n) - Havendo desisténcia expressa deste ou apos o julgamento dos recursos
apresentados, caso a organizacdo venha a ser desclassificada, sera devolvido o
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO, incélume.

0) - Em caso de desclassificacdo do plano de trabalho/ proposta, ndo havendo
recurso por parte da OSC interessada, sera devolvido o ENVELOPE N° 02 —
DOCUMENTOS DE HABILITACAO, incélume.

p) - Primeiramente serdo abertos os ENVELOPES N° 01, contendo o Plano de
Trabalho. Apds a verificacdo do conteddo das propostas/plano de trabalho das
organizacdes, sera aberto o ENVELOPE N° 02- DOCUMENTOS DE
HABILITACAO da proponente melhor classificada.

q) - Abertos os envelopes das propostas/plano de trabalho, os respectivos
documentos serdo rubricados pelos membros da Comisséo e, facultativamente,
pelos representantes das organizagdes, devidamente credenciados e presentes a
reuniao.

r) - Ndo serdo consideradas classificadas as propostas/plano de trabalho que
deixarem de atender a qualquer das disposicdes deste Edital, do Termo de
Referéncia e seus demais anexos.

s) - Caso a proposta/plano de trabalho vencedora ndo preencha os requisitos
deste edital no que tange aos documentos de habilitagdo, a mesma sera
inabilitada e tera prazo para recurso nos termos da alinea “m” e seguintes.

t) - Caso seja confirmada a inabilitagdo da organizagdo com a melhor proposta,
ficar4 a critério da Comisséo de Selecdo, desde que devidamente justificado, a

11
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abertura do ENVELOPE N° 02 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO da segunda
colocada que seguira 0s mesmos tramites da primeira abertura e assim
sucessivamente em caso de novas inabilitacées.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O processo de selecdo das Propostas/plano de trabalho apresentados pelas
organizacdes da sociedade civil sera realizado mediante analise pela Comisséo
de Selecdo constituida no Decreto n° 040 de 19/11/2021.

7.2. O processo de selecdo compreendera as seguintes etapas:

7.2.1 - Avaliacdo do Plano de Trabalho: nesta fase o Proponente tera seu Plano
de Trabalho avaliado, segundo critérios elencados neste edital, que consistirdo
em verificar se 0s servigos a serem prestados atendem 0s requisitos técnicos;

7.2.2. Habilitagdo: nesta fase, sera analisada a condicdo de Habilitacdo do
Proponente para participar do presente Chamamento Publico, nos termos deste
edital;

7.2.3. Seré selecionada a OSC gue apresentar maior pontuacao no somatoério dos
critérios de selecdo e julgamento das Propostas/Plano de trabalho nos moldes
deste edital;

7.2.4. Verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao;
7.2.5. Aprovacéo do Plano de Trabalho e Documentos de Habilitacao;
7.2.6. Emissao de pareceres e celebracdo do instrumento de parceria.

7.3. Os resultados de cada uma das etapas serdao homologados e divulgados na
pagina do sitio oficial do 6rgdo e no 6érgao oficial de imprensa, podendo as
organizacdes da sociedade civil desclassificadas apresentarem recurso nos
prazos e condicdes estabelecidos neste edital.

7.4. Na hipotese de a OSC selecionada ser desclassificada em quaisquer das
etapas, sera convocada a OSC imediatamente mais bem classificada, nos
mesmos termos e condi¢cdes da anterior em relagéo ao valor de referéncia.

7.5. Na etapa de avaliacdo das Propostas/Plano de Trabalho, que possui carater
eliminatorio e classificatorio, serdo analisadas e classificadas as Propostas
apresentadas conforme as regras estabelecidas no edital, devendo conter as
seguintes informacdes:

7.5.1. diagndstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria,
devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a
serem atingidas;

7.5.2. descricdo de metas quantitativas e qualitativas mensuraveis a serem
atingidas e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e

12
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detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo 0s meios
utilizados para tanto;

7.5.3. prazo para a execugao das atividades e o cumprimento das metas;

7.5.4. plano de aplicacao de recursos com o valor maximo de cada meta.

8. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS/PLANO
DE TRABALHO:

8.1. S&o condic¢des para participacao:

8.1.1. Para celebrar as parcerias, as organizagcoes da sociedade civil deverdo ser
regidas por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente:

8.1.1.2. Objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

8.1.1.3. Que, em caso de dissolucdo da OSC, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da OSC extinta;

8.1.1.4. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

8.1.2. Possuir:

a) no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), admitida a reducao
desses prazos por ato especifico da autoridade competente para celebracédo da
parceria na hipétese de nao existir, na area de atuacdo, nenhuma organizacao
gque cumpra o requisito;

b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante;

C) instalacGes, condi¢cdes materiais (quando solicitados) e capacidade técnica
e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

d) nao incorra nas vedacdes indicadas no art. 39 da Lei 13.019, de 31 de julho
de 2014.

8.2. A Comissao de Selecdo utilizara os critérios descritos no Quadro 1
apresentado abaixo, para classificagcdo dos projetos. A pontuacdo maxima que
podera ser obtida pelo projeto sera de 10 pontos.

Quadro 1. Critérios de avaliagdo do plano de trabalho, capacidade técnica-
operacional e do proponente para o0s projetos protocolados de acordo com as
regras estabelecidas neste edital.
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Critérios de
Julgamento

Metodologia de Pontuacéao

Pontuacao
Maxima por Item

Identificacdo e experiéncia na realizacado do evento, a
saber:

Item 01 — (Torneio) — 01 ponto

Item 02 — (Campeonato) — 01 ponto

Item 03 — (Campeonato Master) — 01 ponto

Item 04 — Campeonato Sub-20 — 01 ponto

Item 05 — Campeonato de Futsal — 01 ponto

Item 06 — Campeonato Pontense — 01 ponto

Item 07 — Campeonato Intermunicipal — 01 ponto
item 08 — Corrida Rustica — 01 ponto

Item 09 — Mountain Bike — 01 ponto

Item 10 — Campeonato Infantil Inconf. — 01 ponto

Item 11 — Campeonato Infantil 7 Setembro — 01 ponto
Item 12 — JEP Jogos Escolares Pontenses — 01 ponto

Proposta para organizagéo dos eventos:
Para todas modalidades — 04 pontos
Para até duas modalidades — 02 pontos
Para apenas uma modalidade — 01 ponto

Apresentacdo do cronograma dos eventos a serem
realizados:

- Grau pleno de atendimento (3 pontos) — A saber:
ofereca em seu trabalho de forma clara todas as
condicbes de realizacdo dos eventos em todas as
modalidades

- Grau satisfatério de atendimento (2 pontos) -
apresenta seu trabalho de forma clara todas as
condicbes de realizacdo de pelo menos duas
modalidades

- Grau parcial de atendimento (1 ponto) - apresenta seu
trabalho de forma clara todas as condicdes de
realizacdo para apenas uma das modalidades.

Pontuacdo Maxima Global

10,0

8.3. A avaliacdo acima deverd ser feita através de documentos ou relatérios de
servigos prestados e deverdo ser apresentados em anexo ao projeto com o titulo
“DOCUMENTOS COMPROBATORIOS REFERENTES A AVALIACAO DO
PROPONENTE” e na mesma ordem em que sao solicitados.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Ocorrendo empate serdo adotados os seguintes critérios para desempate,
sucessivamente:
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a) maior pontuacéo obtida na avaliacdo da adequagédo da proposta/plano de
trabalho as acbes a serem executadas e metas a serem atingidas, descritas no
item B do Quadro 1;

b) maior pontuacéo obtida na avaliacdo das informacdes sobre a realidade do
objeto e acOes a serem executadas, descritas nos itens A do Quadro 1;

Informacdes sobre a realidade do objeto e acbes a serem executadas.

C) persistindo o empate nos critérios a e b o plano de trabalho/ proposta que
ofertar o maior nimero de atendidos acima da quantidade proposta no edital sera
a escolhida.

9.2. A classificacdo obedecerd ao grau de pontuacdo obtido pelas Proponentes
em cada projeto.

10. DA CELEBRACAO:

10.1. A Administracdo Publica emitira pareceres técnicos e juridicos necessarios
para a celebracdo e formalizacdo da parceria e, convocara as organizacdes da
sociedade civil selecionadas para assinarem o respectivo instrumento de parceria
nos termos dos incisos V e VI do art. 35 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014.

10.2. O termo de colaboracdo celebrado com organizacées da sociedade civil
deverd ser assinado pelo Chefe do Poder Executivo.

10.3. As organizacfes da sociedade civil poderdo celebrar mais de uma parceria
concomitantemente, no mesmo 6rgdo ou em outros, independente da esfera da
federacao, desde que ndo haja sobreposicéo de objetos.

10.4. Na clausula de previsao da destinacdo dos bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos da parceria, o termo de parceria
podera:

10.4.1. autorizar a doacédo dos bens remanescentes a organizacdo da sociedade
civil parceira que sejam Uteis a continuidade de acdes de interesse publico,
condicionada a prestacao de contas final aprovada, permanecendo a custodia dos
bens sob responsabilidade da organizacdo parceira até o ato da efetiva doacao,
podendo a organizacdo alienar os bens que considere inserviveis;

10.4.2. manter os bens remanescentes na titularidade da Administracdo Publica
guando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para
celebragdo de novo termo com outra organizacdo da sociedade civil apés a
consecucdo do objeto ou para execucdo direta do objeto pela Administracado
Publica, devendo os bens remanescentes estar disponiveis para retirada pela
administragéo apos a apresentacgao final das contas.

10.4.3. Na hipotese de pedido devidamente justificado de alteracdo, pela
organizacgdo da sociedade civil, da destinagdo dos bens remanescentes previstos
no termo, o gestor publico devera promover a analise de conveniéncia e
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oportunidade, permanecendo a custdédia dos bens sob responsabilidade da
organizacao até a aprovacao final do pedido de alteracéo.

10.5. Apés cumpridas todas as etapas classificatorias previstas no edital, sera
assinado o Termo de Colaboracdo entre a organizacdo da sociedade civil e a
Administracdo Publica, a qual incumbira o repasse dos valores em conta corrente
especifica, conforme Plano de Trabalho e Cronograma de Desembolso, sem
necessidade de contrapartida financeira.

10.6. Sera de responsabilidade da Administracdo Publica, providenciar a
publicacdo deste Termo por extrato, nos moldes da legislacéo vigente.

11. DA LIBERACAO E DA CONTABILIZACAO DOS RECURSOS

11.1 A liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso e
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento.

11.2 Os recursos serdo depositados em conta bancéria especifica da OSC aberta
exclusivamente para este fim.

11.3 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas
em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto
nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

11.3.1 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

11.3.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou 0
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacbes
estabelecidas no termo de colaboracéo;

11.3.3 Quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos
orgdos de controle interno ou externo.

11.3.4 Quando deixar de apresentar as certiddes previstas para manutencao das
condicBes de habilitacdo do termo de parceria.

11.4 Os recursos da parceria geridos pelas organizacdes da sociedade civil
celebrante e executantes ndo caracterizam receita propria estando vinculados aos
termos do Plano de Trabalho, devendo ser alocado nos seus registros contabeis
nos termos das Normas Brasileiras de Contabilidade.

11.5 As OSCs que receberem recursos ndo poderdo cobrar qualquer quantia
monetaria dos participantes diretos do projeto para pagamentos de itens
constantes no plano de trabalho da proposta, tais como: mensalidades, ingressos,
taxas de inscricdo em campeonatos, torneios ou festivais, taxa de arbitragem,
alimentacdao, transporte, entre outros, para os itens 10; 11 e 12.
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11.5.1- Para os itens 01 ao 09, poderdo ser cobrados taxas de inscricdo dos
participantes, no valor maximo de R$ 25,00(vinte e cinco reais), objetivando
aguariar recursos para confeccéo de uniformes dentre outros.

12. DO REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATACOES

12.1 As compras e contratacOes pelas OSC's, feitas com o uso dos recursos da
parceria, deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade, devendo ser precedidas de no minimo, 03 (trés) cotacdes prévias
de preco, demonstrando a compatibilidade destes com os praticados no mercado.

12.2 A compatibilidade dos precos com os praticados pelo mercado podera ser
demonstrada por meio de cotacdes, tabelas de precos de associacfes
profissionais, publicacbes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacao disponiveis ao publico.

12.3 As cotacdes prévias de precos poderdo ser realizadas por e-mail, sitios
eletrbnicos publicos ou privados, ou quaisquer outros meios.

12.4 Para a contratacdo de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, a OSC
podera adotar procedimento de selecdo com métodos usualmente utilizados pelo
setor privado.

13. DO PAGAMENTO DAS DESPESAS

13.1 As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos
termos dos incisos XIX e XX do art. 42 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho
de 2014, sendo vedado:

13.1.1 utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

13.1.2 pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias.

13.2 Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
parceria:

13.2.1 remuneracéo da equipe encarregada da execucao do Plano de Trabalho,
inclusive de pessoal préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias,
décimo terceiro salério, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

13.2.2 diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos
em que a execucao do objeto da parceria assim o exija;

13.2.3 custos indiretos necessarios a execucao do objeto ndo poderao ultrapassar
3% do valor total da parceria .
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13.2.4 aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucdo do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais.

13.2.5 Fica estabelecido o limite maximo de 40% (quarenta por cento) do valor
dos recursos da parceria para pagamento da equipe de trabalho/comissdo
técnica.

13.3 A inadimpléncia da administracdo publica ndo transfere a organizacdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obriga¢des vinculadas a
parceria com recursos proprios.

13.4 A inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberacdo de repasses relacionados a parceria hdo podera acarretar
restricdes a liberacdo de parcelas subsequentes.

13.5 O pagamento de remuneracédo da equipe contratada pela organizacdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

13.6 A comprovacdo das despesas realizadas com recursos da parceria pelas
organizacdes da sociedade civil serdo feitas por meio de notas e comprovantes
fiscais, inclusive recibos, desde que devidamente escriturados, com data do
documento, valor, nome e CNPJ da organizacdo da sociedade civil e nUmero do
instrumento da parceria.

13.7 E vedada a realizacdo de pagamentos antecipados com recursos da
parceria, sendo possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e
prestadores de servi¢cos contratados pelas organizacdes da sociedade civil.

13.7.1 O disposto no item 13.7 ndo impede que o plano de trabalho contenha
previsdo de sinal contratual, desde que justificado e apenas nos casos em que
essa pratica for usual no mercado, devendo o valor correspondente ser
considerado no montante total aprovado.

13.8 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria
de titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servicos.

13.8.1 O termo de fomento podera dispensar a exigéncia prevista no item 13.8,
qgquando houver a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrdnica, autorizando o pagamento em espécie.

13.9 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso
das despesas realizadas apos a publicacdo do termo de fomento na imprensa
oficial, bem como das despesas realizadas entre o periodo da liberacdo das
parcelas subsequentes, desde que devidamente comprovadas pela organizacao,
no cumprimento das obrigacées assumidas por meio do plano de trabalho.
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13.9.1 Na hipotese prevista no item 13.9, o crédito podera ser realizado em conta
bancéria de titularidade da organizacédo da sociedade civil e o beneficiario final da
despesa devera ser registrado.

13.10 E vedado o pagamento de juros, multas ou correcdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da
parceria.

13.10.1 A vedacado contida no item 13.10 ndo impede que a organizacdo da
sociedade civil preveja no plano de trabalho o pagamento de despesas relativas
ao cumprimento de clausulas contratuais de reajuste em contratacbes com
terceiros por prazo superior a um ano, de acordo com o indice compativel com o
objeto da parceria.

13.11 Os custos indiretos necessarios a execucao do objeto deverao ser previstos
no plano de trabalho.

13.11.1 Quando for o caso de rateio, a memadria de célculo dos custos indiretos
deverd conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento
quantitativo da divisdo que compde o custo global, especificando a fonte de
custeio de cada fracdo, com identificacdo do 6rgdo da parceria, quando for o
caso, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio
de uma mesma parcela da despesa.

13.11.2 N&o se incluem nos custos indiretos para execucao da parceria 0S custos
diretos de natureza semelhante exclusiva e diretamente atribuidas ao seu objeto,
ainda que de natureza administrativa.

13.12 E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecucdo do objeto e a contratacdo de servicos para adequacao
de espaco fisico, sendo vedado o pagamento de execucdo de obras que
caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalacdo de novas estruturas
fisicas.

13.13 O 6rgéo ou a entidade publica somente podera autorizar pagamento em
data posterior a vigéncia do termo de fomento quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia.

13.13.1 Para efeitos do item 13.13, fato gerador consiste na verificacdo do direito
adquirido pelo beneficiario, fornecedor ou prestador de servico, com base nos
titulos e documentos comprobatérios do crédito.

14. DA SELECAO E REMUNERACAO DA EQUIPE DE TRABALHO

14.1 Para a contratacdo de equipe dimensionada no plano de trabalho, a
organizacdo da sociedade civil podera adotar procedimento de selecdo com
métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

14.1.1 E vedado & administragdo publica ou aos seus agentes praticar atos de
ingeréncia na sele¢do e na contratacdo de pessoal da organizacdo da sociedade
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civil, tais como direcionar o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
Servicos na organizacao parceira.

14.2 A remuneracao da equipe dimensionada no plano de trabalho devera:
14.2.1 corresponder as atividades previstas e aprovadas no plano de trabalho;

14.2.2 corresponder a qualificacdo técnica para a execucdo da funcdo a ser
desempenhada;

14.2.3 ser compativel com o valor de mercado da regido onde atua a organizagao
da sociedade civil ou de sua sede;

14.2.4 ser proporcional ao tempo de trabalho efetivamente dedicado ao termo de
fomento.

14.3 A equipe da organizacdo da sociedade civil de que trata o item 14.1 consiste
na equipe necessaria a execucdo do objeto da parceria, regida pela legislacao
civel e trabalhista, incluindo pessoas pertencentes ao quadro da organizacado da
sociedade civil ou que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes, desde
gue haja funcéo prevista no plano de trabalho.

144 Quando a despesa com a remuneracdo da equipe for paga
proporcionalmente com recursos da parceria, a organizagdo da sociedade civil
devera apresentar a memoria de célculo do rateio da despesa, vedada a
duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

14.5 As verbas rescisOrias poderdo ser pagas com 0S recursos da parceria e
serdo proporcionais a atuacao do profissional na execucao das metas e etapas
previstas no plano de trabalho, observado o prazo de vigéncia estipulado.

14.6 Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na
organizacdo da sociedade civil apés o encerramento da vigéncia da parceria, a
entidade devera efetuar a transferéncia dos valores para a sua conta institucional,
apresentando planilha de célculo na prestacdo de contas final que indique a
relacdo dos valores proporcionais ao tempo trabalhado e beneficiarios futuros,
ficando a entidade integralmente responsavel pelas obriga¢cdes trabalhistas e pelo
pagamento posterior ao empregado.

14.7 E vedado a organizagdo da sociedade civil remunerar, com recursos da
parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerca,
na Administracdo Publica, cargo de natureza especial, cargo de provimento em
comissao ou fungao de direcao, chefia ou assessoramento.

14.8 A organizacao da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos valores
pagos a titulo de remuneragdo, de maneira individualizada, de sua equipe de

trabalho vinculada a execucdo do objeto da parceria, juntamente com as
informacdes de que trata o paragrafo unico do art. 11 da Lei Federal n.° 13.019,
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de 31 de julho de 2014, divulgando os nomes dos empregados, funcao exercida e
valores.

15. DA FISCALIZACAO:
Do monitoramento e Avaliacéo

15.1 A Administracdo Publica nomeara a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, oOrgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas com organizacfes da sociedade civil, constituido por ato publicado em
meio oficial de comunicacdo, assegurada a participacdo de servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da Administracao
Publica.

15.2 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo € instancia administrativa
colegiada de apoio e acompanhamento da execucdo das parcerias celebradas
por 6rgdos e OSCs da Administracdo Publica, cujas atribuicbes serdo voltadas
para o aprimoramento dos procedimentos, da padronizacdo de objetos, custos e
indicadores, unificacdo dos entendimentos, priorizacdo do controle de resultados
e avaliacdo e homologacéao dos relatérios técnicos de monitoramento.

15.3 As acdes de monitoramento e avaliacao terdo carater preventivo e saneador,
para apoiar a boa e regular gestdo das parcerias, devendo o termo de fomento
prever procedimentos de monitoramento e avaliacdo da execucao de seu objeto,
a serem realizados pela Administracdo Publica, incluindo, entre outros
mecanismos, visitas in loco e, quando necessario, pesquisa de satisfacao.

15.4 A Administragcdo Puablica indicara, no Termo, o0 GESTOR DA PARCERIA, o
qual dever4d acompanhar e fiscalizar, o projeto apresentado, sem prejuizo da
Comisséo de Monitoramento e Avaliacéo, designada no Decreto n° 040 de 19 de
novembro de 2021, a quem incumbe realizar visitas ao local da prestacdo dos
servicos, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, que redigirdo o Relatério
Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria, que serd submetido a
homologacéo pela Comisséo, nos moldes da Lei 13.019/2014.

16. DA INEXECUCAO

16.1 A inexecucéo total ou parcial do presente Termo ou 0 descumprimento de
qualquer dispositivo do edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
previstas na Lei Federal n° 13.019/2014.

16.2 A rescisdo podera dar-se mediante acordo das partes, nos moldes da
Legislacao vigente.

17. DA PRESTACAO DE CONTAS

17.1 A prestacdo de contas é um procedimento de acompanhamento sistematico
das parcerias com organizagcdes da sociedade civil para demonstracdo de
resultados, que conterd elementos que permitam verificar, sob os aspectos
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técnicos e financeiros, a execuc¢do integral do objeto e o alcance dos resultados
previstos.

17.1.1 O modo e a periodicidade das prestacdoes de contas serdo previstos no
instrumento da parceria e no Plano de Trabalho, devendo ser compativeis com o
periodo de realizacdo das etapas, vinculadas as metas e ao periodo de vigéncia
da parceria.

17.1.2 As fases de apresentacdo das contas pelas organiza¢gbes da sociedade
civil e de andlise e manifestagcédo conclusiva das contas pela administracdo publica
municipal iniciam-se concomitantemente com a liberacéo da primeira parcela dos
recursos financeiros e terminam com a avaliagao final das contas e demonstragao
de resultados.

17.1.3 No caso das parcerias que ndo envolvam transferéncia de recursos
financeiros, as fases de apresentacdo das contas pelas organizacdes da
sociedade civil e de analise e manifestagdo conclusivas das contas pela
administracdo publica iniciam-se com a assinatura do respectivo termo.

17.2 Para a apresentacdo das contas, as organiza¢des da sociedade civil deveréo
trazer as informacgdes nos relatorios e os documentos a seguir descritos:

17.2.1 Oficio de encaminhamento dirigido a Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da
Ponte explicitando o valor recebido e gasto na parcela,

17.2.2 Declaragao firmada pelo representante da OSC, atestando, sob as penas
da lei, que os valores transferidos foram aplicados integralmente no objeto do
projeto aprovado, nos termos do Plano de Trabalho e Cronograma de
Desembolso e, que o0s objetivos pertinentes aquele periodo foram atingidos,
atestando, ainda, a autenticidade de toda a documentacdo que compde a
prestacdo de contas e que o0s gastos se deram dentro do respeito aos principios
da eficiéncia e economicidade;

17.2.3 Relacdo nominal das despesas demonstrando os valores pagos com o
namero dos respectivos comprovantes das operacdes bancarias

17.3 Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que
contera:

17.3.1 Relatério técnico completo e detalhado de todas as atividades
desenvolvidas pela OSC no periodo de referéncia da parcela recebida, contendo:

17.3.2 Relagdo de todos os atletas e demais beneficiados contendo nome, data
de nascimento, endereco e telefone;

17.4 As acbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

17.4.1 Cronograma dos eventos realizados no periodo de referéncia da parcela
recebida;
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17.4.2 Demonstrativo com os resultados de todas as competicdes que organizou
ou participou no periodo de referéncia da parcela recebida;

17.5 Demonstrativo dos resultados das avaliacbes das metas qualitativas e
guantitativas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de contas,
apresentando o numero de participantes e publico envolvido;

17.6 Os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto e realizacao das
acOes, como fichas de inscricao, listas de presenca, fotos e videos, ou outros
conforme o caso, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente
justificado.

17.7 Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria,
inclusive dos rendimentos financeiros.

17.8 O relatério de execucdo financeira devera ser acompanhado dos extratos
bancéarios da conta especifica vinculada a execucédo da parceria e da conciliacao
bancaria do periodo de que trata a prestacao de contas; e

17.8.1 Copia das notas e dos comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, dados da organizacdo da sociedade civil e numero do
instrumento da parceria.

17.9 A Administracdo Publica podera exigir informacdes adicionais se houver
necessidade de sanar duvidas em relagdo aos comprovantes e formulérios
entregues para a prestacao de contas.

17.10 Todas as despesas realizadas e comprovadas na prestacdo de contas
deverédo observar pertinéncia com o objeto do Termo de Fomento.

17.11 As prestacdes de contas dos recursos recebidos deverdo ser
encaminhadas pela Organizacgéo da Sociedade Civil ao MUNICIPIO até 90 dias
apos a data do repasse dos recursos, sob pena de suspensdo de novas
transferéncias.

18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1 As despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Termo correrdo a
conta da dotac&do orcamentaria:

020927.813.0008.2021 MANUT.DAS ATIV.DO DESPORTO AMADOR
3335043000000 SUBVENCOES SOCIAIS 0100 3824-5

3339030000000 Material de Consumo 0100 3872-5

3339039000000 Outros Servigcos de Terceiros - 0100 3816-4
3339032000000 Material, Bem ou Servi¢o para 0100 3861-0

19. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE COLABORACAO
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19.1 O presente Termo de Colaboragéo teré inicio na data de sua assinatura, com
vigéncia de 12 (doze) meses, sendo, de a , podendo ser
prorrogado nos termos da Lei 13.019/2014.

20. DA RESTITUICAO DOS VALORES

20.1 A OSC se obriga a restituir o valor transferido pela Administracdo Publica,
atualizado monetariamente e acrescido de juros legais, a partir da data de seu
recebimento, na forma da legislacéo, nos seguintes casos:

20.1.1 quando néo for executado o objeto da avenga;

20.1.2 quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas e
ensejar caso de Tomada de Contas Especial;

20.1.3 quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
no Plano de Trabalho aprovado.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS E DOS RECURSOS

21.1. As organizacBes da sociedade civil poderdo apresentar recurso, junto a
Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Ponte, contra o resultado preliminar, no
prazo estabelecido neste edital a Comissdo de Selecdo que a proferiu, mediante
oficio especifico e individualizado por item/projeto, ao qual concorre, com as
razdes fundamentadas de sua irresignacdo, bem como, documentos que julgar
necessarios.

21.2. ApoOs o julgamento, ou o transcurso do prazo para interposicéo de recurso, a
Comissdao de Sele¢édo promovera a homologacgéo do resultado e divulgara, no seu
sitio eletrénico oficial e no 6rgdo oficial de imprensa, as decisfes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéao.

21.3. Decaira do direito de recorrer, a organizacdo da sociedade civil que nao
atender ao prazo recursal ou apresentar recurso em desconformidade com as
exigéncias deste edital.

21.4. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de dldvidas na interpretacao
deste edital e de seus anexos, bem como as informagbes adicionais
eventualmente necessérias, deverdo ser encaminhados em até 5 (cinco) dias
Uteis anteriores a data limite para protocolo da Proposta, através do email:
licitapontel0@gmail.com, ou protocolizados na Sede da Prefeitura Municipal de
Séo Joao da Ponte.

21.5. Em caso de desisténcia da organizacdo da sociedade civil em celebrar o
termo de parceria, objeto do presente edital, em qualquer uma de suas fases,
podera fazé-lo mediante oficio.

21.6. Os casos omissos e as situacfes ndo previstas no presente edital serdo
dirimidos pela Comisséo de Selecéo, juntamente com a Administragcdo Publica.
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21.7. A homologagcdo do processo seletivo ndo gera para a organizacdo da
sociedade civil direito subjetivo a celebracdo da parceria, constituindo-se em mera
expectativa de direito, impedindo, no entanto, a Administracdo Publica de celebrar
outro instrumento de parceria com 0 mesmo objeto que nédo esteja de acordo com
a ordem do resultado do processo seletivo;

21.8. O Presente edital obedecera a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de
2014, e suas alteracoes.

S&o Joao da Ponte (MG), 08 de marco de 2022.

Lucilio Weliks de Souza

Presidente da Comissao de Selecéo/ Avaliacdo e Julgamentos

25



e CNPJ: 16.928.483/0001-29

i\f%{( - P!-!EFE“:URA DE Praca Olimpio Campos, n2 128 - Centro
g SAOJOAODA PONTE S3o Jodo da Ponte — MG.

Fmm— CEP: 39.430-000
Fone: (38)3234-1634

£

ANEXO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
MODELO - PROPOSTA

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
ENDERECO:

CIDADE:

CEP: ESTADO:

FONE/FAX DA OSC:
FONE/FAX DO REPRESENTANTE:
CNPJ NO:

BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

A presente proposta tem como objeto a PARCERIA MEDIANTE TERMO DE
COLABORAC}AO DE SOCIEDADE CIVIL (OSC) INTERESSADA A REALIZAC}AO
DE EVENTOS ESPORTIVOS QUE TENHAM COMO CARACTERISTICA
ESSENCIAL A PROMOC}AO E O DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE NO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA PONTE - MG, PARA FORMALIZACAO e demais
especificacdes constantes do edital de Chamamento Publico n°® 001/2022.

Valor Global desta Proposta:
R$ ( )-

Declaramos que sera de inteira responsabilidade desta OSC, todos os custos
diretos e indiretos para perfeita execucdo dos servicos, inclusive as despesas com
materiais e/ou equipamentos, mao de obra especializada ou ndo, seguros em geral,
equipamentos auxiliares, ferramentas, encargos da Legislacdo Social Trabalhista,
Previdenciaria, da Infortunistica do Trabalho e responsabilidade civil por qualquer
dano causado a terceiros ou dispéndios resultantes de impostos, taxas,
regulamentos e posturas municipais, estaduais e federais, enfim, tudo que for

necessario para a execucao total e completa do servico, conforme projetos e

26



n—— CNPJ: 16.928.483/0001-29

ir:\{ /i PEEFEI'!_'UIIA. DE Praga Olimpio Campos, n2 128 - Centro
M:ﬁ F2a SAOJOAODA PONTE Sdo Jodo da Ponte — MG.
o CEP: 39.430-000

Fone: (38)3234-1634

especificacdes constantes do Edital de Chamamento n°® 001/2022, sem que nos
caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relagio ao MUNICIPIO.
a) Prazo de Entrega/Cronograma simplificado de desembolso, valores

mensais e valor global da Proposta, conforme descricio no PLANO DE
TRABALHO.

Sao Joao da Ponte - MG, em de de 2022.

Assinatura do representante
RG:

Nome completo e Assinatura do responsavel legal e carimbo da OSC

LOCAL/DATA
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ANEXO — MODELOS DE DECLARACOES
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

DECLARAGCAO DE ISENGAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE
ENTIDADE E ADMINISTRAGAO PUBLICA

, estabelecida na cidade de Séao
Joao da Ponte, estado de Minas Gerais, sito a ,

CEP: , inscrita no CNPJ sob n° , vem através de seu
representante, , portador do RG n° e CPF
n° , declarar que a entidade ndo tem como dirigente:

a) Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou
entidade da Administracdo Publica Direta ou Indireta, estendendo-se a vedacgéo
aos respectivos familiares de até 2° grau, conforme Artigo 20 do Decreto
Municipal n° 368, de 1° de dezembro de 2016;

Sem mais,

Sao Joao da Ponte, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

Eu, , brasileiro (a), portador (a) do RG n° , € CPF n°
, residente e domiciliado a Rua/Av. ,
representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil, denominada de
, com Sede a , n° , Bairro
, ha cidade de , inscrito no CNPJ n°
, Sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa e
nos termos da Lei n® 13.019/2014, art. 33, “b” e “c”’, DECLARO que a Organizagao
da Sociedade Civil em tela possui experiéncia prévia na realizacdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, conforme
comprovado no Relatério de Atividades (documento anexo); e que poSSui
capacidade técnica e operacional e estd em pleno e regular funcionamento,
cumprindo suas finalidades estatutarias, dispondo de estrutura e recursos
necessarios para execucao do Termo de Fomento;

Sao Joao da Ponte/MG, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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DECLARACAO DE ISENGAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE
ENTIDADE E ADMINISTRAGAO PUBLICA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

A , estabelecida na cidade de S&o Jodo da Ponte,

estado de Minas Gerais, sito a ,

CEP: , inscrita no CNPJ sob o n°. e Inscricao

Municipal n°. , vem atraves de seu representante,
, portador do RG n°. e CPF n°.

, declarar que as pessoas contratadas para execuc¢éo do projeto
em parceria com a Prefeitura Municipal de Sdo Joao da Ponte n&do séo
integrantes do quadro de servidores publicos municipais, nem membros da
diretoria, ainda que para servicos de consultoria ou assisténcia técnica.

Sem mais,

Sao Joao da Ponte/MG, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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DECLARACAO ABERTURA DE CONTA BANCARIA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

A , estabelecida na cidade de S&o Jodo da Ponte,
estado de Minas Gerais - MG, sito
a , CEP: , Inscrita no
CNPJ sob on®. e Inscricdo Municipal n°. , vem
através de seu representante, , portador do RG n°.
e CPF n°. , declarar abertura da conta bancéria

n° no Banco Agéncia na cidade de
, especificamente para gestdo dos recursos oriundos da celebracao

do Termo de Colaboracédo n° com a Prefeitura Municipal de Séao

Jodo da Ponte .

Sao Joao da Ponte, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITOS ESTADUAIS
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

A , estabelecida na cidade de S&o Jodo da Ponte,
estado de Minas Gerais, sito a :
CEP: , inscrita no CNPJ sob o n°. e Inscricdo
Municipal n°. , vem atraves de seu representante,

, portador do RG n°. e CPF n°.

, declarar que a entidade é isenta de inscricdo estadual e néao
possui débitos junto a receita estadual.

Sao Joao da Ponte, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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DECLARACAO DE ISENCAO DE DEBITO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA
REFERENTE A CONVENIOS, ACORDOS, AJUSTES, SUBVENCOES SOCIAIS,
CONTRIBUICOES, AUXILIOS OU SIMILARES

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

A , estabelecida na cidade de S&o Jo&o da Ponte,
estado de Minas Gerais, sito a ,
CEP: , inscrita no CNPJ sob o n°. e Inscricao
Municipal n°. , vem atraves de seu representante,

, portador do RG n°. e CPF n°.

, declarar que a entidade ndo esta em falta com relacdo as
prestacbes de contas relativas a recursos anteriormente recebidos da
Administracdo Publica mediante convénios, acordos, ajustes, subvencdes sociais,
contribui¢cdes, auxilios ou similares.

Sao Joao da Ponte de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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DECLARACAO DE REQUISITOS ESTATUTARIOS
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

Eu, , brasileiro (a), portador (a) do RG n° , €
CPF n° , residente e domiciliado a Rua/Av. :
representante legal da Organizacéao da Sociedade Civil

com Sede a , n° :
Bairro , ha cidade de S&o Jodo da Ponte ,
inscrita no CNPJ n° , Sob pena de responsabilidade civil, penal e

administrativa e nos termos da Lei Federal 13.019/2014, art. 33, DECLARO,
conforme os itens abaixo relacionados, sobre o atendimento aos requisitos
estatutarios da Organizacdo em tela:

INDICAR O | ATENDIDO

ITEM REQUISITO
ARTIGO (s) [ SIM | NAO

Objetivos voltados a promocdo de
1 atividades efinalidades de relevancia
publica e social.

Que, em caso de dissolugcao da entidade,
0 respectivo patrimbénio liquido sejal
transferido a outra pessoa juridica de igual
2 natureza que preencha os requisitos deste
Decreto e cujoobjeto social seja,
preferencialmente, o mesmo daentidade
extinta;

Escrituracao de acordo com  0s
principiosfundamentais de contabilidade e

3 com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.
Sao Joao da Ponte/MG, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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DECLARACAO DE ADIMPLENCIA AS TIPIFICACOES DA LEI N° 13.019/2014
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

Eu, , brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF n° ,
representante legal da Organizacgao da Sociedade Civil

DECLARO para os devidos fins e sob penas previstas no Art. 299 do Caédigo
Penal, que a organizagao em tela ndo se encontra em nenhuma das situacdes de
impedimento da celebracdo de quaisquer tipos de parcerias conforme disposto no
Art. 39 da Lei 13019/2014.

Sao Joao da Ponte/MG, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO DA SEDE DA
ORGANIZACAO SOCIEDADE CIVIL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

DECLARO para os devidos fins que, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
denominada de , Se encontra sediada a , N° ,
Bairro , ha cidade de IMG, conforme comprovante
apresentado (conta/tarifa de agua, luz ou telefone), em anexo, inscrita no CNPJ n°

, ativo ha de ( ) anos de existéncia, estando a
veracidade das informacdes confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal do Brasil.

Sao Joao da Ponte, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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DECLARACAO DE ATENDIMENTO DA DIVULGACAO DA PARCERIA NA
INTERNET

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

Eu, , brasileiro (a), portador (a) e inscrito no CPF N°
, representantelegal da Organizacdo da Sociedade Civil
DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizacao em tela se
compromete em atender o disposto no Art. 11 da Lei 13.019/2014, de forma
especial a divulgacao na internet e em locais visiveis da sede social e, quando for
0 caso, nos estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas as parcerias
celebradas com a Prefeitura Municipal de Sdo Joao da Ponte.

Sao0 Joao da Ponte / MG, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIIIDO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

A Organizagéao da Sociedade Civil (OSC)
, CNPJ: por meio

de seu representante  legal
DECLARO para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que néo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor a partir de quatorze anos na condi¢ao de aprendiz( ).

Sao0 Joao da Ponte - MG......... de .o, de 2022

Assinatura do representante legal

RG:

Observacao: Em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.
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RELAQAO NOMINAL DE DIRIGENTES
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
(Art. 34, Inciso VI, da Lei 13.019/2014, Alterada pela Lei n® 13.204/2015)

Cargo: Funcéo:
N° CPF: N° RG: Orgéo Expedidor:

Logradouro (Rua, Av.,
Rod.,etc):

Bairro: Cidade: CEP:

Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:

E-mail:

Nome:

Cargo: Funcéo:
N° CPF: N° RG: Orgéo Expedidor:

Logradouro (Rua, Av.,
Rod.,etc):

Bairro: Cidade: CEP:

Telefone 1: Telefone 2: Telefone 3:

E-mail:

Sao Joao da Ponte, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
CHAMAMENTO PUBLICONO ..../.......

TERMO DE COLABORACAO, n°® /2022, que entre si celebram o MUNICIPIO
DE SAO JOAO DA PONTE e a Organizacdo da Sociedade
Civil

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DOS PARTICIPES

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA PONTE, pessoa juridica de

direito publico interno, com sede n° , Centro, Séao

Joao da Ponte, Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n° /0001-_,

doravante denominada simplesmente MUNICIPIO, neste ato representado pelo

Prefeito Danilo Wagner Veloso, brasileiro, casado, empresario, portador da

carteira de identidade n° e inscrito no CPF sob o n°
doravante denominada MUNICIPIO.

1.2 , pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° , com
sede nesta cidade de Sado Jodo da Ponte/MG, na Avenida/Rua
: neste ato representada

por : (QUALIFICACAO DO
REPRESENTANTE), portador do CPF n° , € do RG n°
SSP/__ com domicilio e residéncia a Rua , n°

, CEP: , doravante denominado ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1 O presente Termo de Colaboracdo decorre do disposto na Lei Federal n°
13.019/2014, cuja legislacéo apontada, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
declara ter pleno conhecimento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1 O presente Termo de Colaboracdo, decorrente do Chamamento Publico N°
__ 12022 nos moldes da Lei 13.019/14 tem por objeto a formacédo esportiva da
modalidade , contemplando, soba
responsabilidade da , conforme detalhado no
Plano de Trabalho.
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4. CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO

4.1 O presente Termo de Colaboracgéao tera inicio na data de sua assinatura, com
vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da Lei
13.019/2014.

5. CLAUSULA QUINTA — DO VALOR

5.1 O valor que se pactua mediante este instrumento corresponde ao montante de
R$ ( ), dividido em (_) parcelas.

6. CLAUSULA SEXTA — DA LIBERACAO E DA CONTABILIZACAO DOS
RECURSOS

6.1 A liberacao de recursos obedecera ao cronograma de desembolso e guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do termo de
fomento.

6.2 Os recursos serdo depositados em conta bancéria especifica da OSC aberta
exclusivamente para este fim.

6.3 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas
em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto
nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

6.3.1 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

6.3.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacbes
estabelecidas no termo de fomento;

6.3.3 Quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos
orgdos de controle interno ou externo.

6.4 Os recursos da parceria geridos pelas organizacbes da sociedade civil
celebrante e executante ndo caracterizam receita propria estando vinculados aos
termos do Plano de Trabalho, devendo ser alocado nos seus registros contabeis
nos termos das Normas Brasileiras de Contabilidade.

6.5 As OSCs que receberem recursos nao poderdo cobrar qualquer guantia
monetaria dos participantes diretos do projeto para pagamentos de itens
constantes no plano de trabalho da proposta, tais como: mensalidades, ingressos,
taxas de inscricdo em campeonatos, torneios ou festivais, taxa de arbitragem,
alimentacdo, transporte, entre outros, para os itens 10; 11 e 12.
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6.5.1- Para os itens 01 ao 09, poderdo ser cobrados taxas de inscricdo dos
participantes, no valor maximo de R$ 25,00(vinte e cinco reais), objetivando
aguariar recursos para confeccéo de uniformes dentre outros.

7. CLAUSULA SETIMA - DO REGULAMENTO DE COMPRAS E
CONTRATACOES

7.1 As compras e contratacfes pelas OSCs, feitas com 0 uso dos recursos da
parceria, deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade, devendo ser precedidas de no minimo, 03 (trés) cotacdes prévias
de preco, demonstrando a compatibilidade destes com os praticados no mercado.

7.2 A compatibilidade dos precos com os praticados pelo mercado podera ser
demonstrada por meio de cotacdes, tabelas de precos de associacbes
profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacé&o disponiveis ao publico.

7.3 As cotacBes prévias de precos poderdo ser realizadas por e-mail, sitios
eletrdnicos publicos ou privados, ou quaisquer outros meios.

7.4 Para a contratacdo de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, a OSC
podera adotar procedimento de selecdo com métodos usualmente utilizados pelo
setor privado.

8. CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO DAS DESPESAS

8.1 As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos
termos dos incisos XIX e XX do art. 42 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho
de 2014, sendo vedado:

8.1.1 utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

8.1.2 pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias.

8.2 Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
parceria:

8.2.1 remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho,
inclusive de pessoal proprio da organizacao da sociedade civil, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,
décimo terceiro salério, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

8.2.2 diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos
em que a execucao do objeto da parceria assim o exija;
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8.2.3 custos indiretos necessarios a execucdo do objeto ndo poderdo ultrapassar
3% do valor total da parceria.

8.2.4 aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucdo do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais.

8.2.5 Fica estabelecido o limite méximo de 40% (quarenta por cento) do valor dos
recursos da parceria para pagamento da equipe de trabalho e comissao técnica.

8.3 A inadimpléncia da administracdo publica ndo transfere a organizacdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigacfes vinculadas a
parceria com recursos proprios.

8.4 A inadimpléncia da organizacédo da sociedade civil em decorréncia de atrasos
na liberacdo de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricées
a liberacdo de parcelas subsequentes.

8.5 O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

8.6 A comprovacdo das despesas realizadas com recursos da parceria pelas
organizagOes da sociedade civil serdo feitas por meio de notas e comprovantes
fiscais, inclusive recibos, desde que devidamente escriturados, com data do
documento, valor, nome e CNPJ da organizacdo da sociedade civil e nimero do
instrumento da parceria.

8.7 E vedada a realizacdo de pagamentos antecipados com recursos da parceria,
sendo possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores
de servigos contratados pelas organizacfes da sociedade civil.

8.7.1 O disposto no item 8.7 ndo impede que o plano de trabalho contenha
previsao de sinal contratual, desde que justificado e apenas nos casos em que
essa pratica for usual no mercado, devendo o valor correspondente ser
considerado no montante total aprovado.

8.8 Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servigos.

8.8.1 O termo de Colaboracdo podera dispensar a exigéncia prevista no item 8.8,
quando houver a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, autorizando o pagamento em espécie.

8.9 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso das
despesas realizadas apos a publicacdo do termo de fomento na imprensa oficial,
bem como das despesas realizadas entre o periodo da liberagdo das parcelas
subsequentes, desde que devidamente comprovadas pela organizagdo, no
cumprimento das obrigacfes assumidas por meio do plano de trabalho.
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8.9.1 Na hipotese prevista no item 8.9, o crédito podera ser realizado em conta
bancéria de titularidade da organizacdo da sociedade civil e o beneficiario final da
despesa devera ser registrado.

8.10 E vedado o pagamento de juros, multas ou correcdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da
parceria.

8.10.1 A vedacdo contida no item 8.10 ndo impede que a organizacdo da
sociedade civil preveja no plano de trabalho o pagamento de despesas relativas
ao cumprimento de clausulas contratuais de reajuste em contratacbes com
terceiros por prazo superior a um ano, de acordo com o indice compativel com o
objeto da parceria.

8.11 Os custos indiretos necessarios a execucao do objeto deverdo ser previstos
no plano de trabalho.

8.11.1 Quando for o caso de rateio, a memoria de calculo dos custos indiretos
deverd conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento
quantitativo da divisdo que compde o custo global, especificando a fonte de
custeio de cada fracdo, com identificacdo do 6rgdo da parceria, quando for o
caso, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio
de uma mesma parcela da despesa.

8.11.2 Nao se incluem nos custos indiretos para execucao da parceria 0s custos
diretos de natureza semelhante exclusiva e diretamente atribuidas ao seu objeto,
ainda que de natureza administrativa.

8.12 E permitida a aquisicio de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecucdo do objeto e a contratacdo de servicos para adequacao
de espaco fisico, sendo vedado o pagamento de execucdo de obras que
caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalacdo de novas estruturas
fisicas.

8.13 O 6rgdo ou a entidade publica somente podera autorizar pagamento em data
posterior a vigéncia do termo de fomento quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia.

8.13.1 Para efeitos do item 8.13, fato gerador consiste na verificacdo do direito
adquirido pelo beneficiario, fornecedor ou prestador de servico, com base nos
titulos e documentos comprobatérios do crédito.

9. CLAUSULA NONA — DA SELECAO E REMUNERACAO DA EQUIPE DE
TRABALHO

9.1 Para a contratacdo de equipe dimensionada no plano de trabalho, a
organizacdo da sociedade civil poderd adotar procedimento de selegcdo com
métodos usualmente utilizados pelo setor privado.
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9.1.1 E vedado a administracdo publica ou aos seus agentes praticar atos de
ingeréncia na selecdo e na contratacdo de pessoal da organizacédo da sociedade
civil, tais como direcionar o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
Servigcos na organizagao parceira.

9.2 Aremuneracao da equipe dimensionada no plano de trabalho devera:
9.2.1 corresponder as atividades previstas e aprovadas no plano de trabalho;

9.2.2 corresponder a qualificacdo técnica para a execucdo da funcdo a ser
desempenhada;

9.2.3 ser compativel com o valor de mercado da regido onde atua a organizacao
da sociedade civil ou de sua sede;

9.2.4 observar, em seu valor bruto e individual, o limite estabelecido para a
remuneracao de servidores do Poder Executivo Municipal; e

9.2.5 ser proporcional ao tempo de trabalho efetivamente dedicado ao termo de
fomento.

9.3 A equipe da organizacao da sociedade civil de que trata o item 9.1 consiste na
equipe necessaria a execuc¢ao do objeto da parceria, regida pela legislacao civel e
trabalhista, incluindo pessoas pertencentes ao quadro da organizacdo da
sociedade civil ou que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes, desde
gue haja fungéo prevista no plano de trabalho.

9.4 Quando a despesa com a remuneracao da equipe for paga proporcionalmente
com recursos da parceria, a organizacdo da sociedade civil devera apresentar a
memoéria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

9.5 As verbas rescisorias poderao ser pagas com 0S recursos da parceria e serao
proporcionais a atuacdo do profissional na execucdo das metas e etapas
previstas no plano de trabalho, observado o prazo de vigéncia estipulado.

9.6 Para pagamento das verbas rescis6rias de empregados mantidos na
organizacdo da sociedade civil apdés o encerramento da vigéncia da parceria, a
entidade devera efetuar a transferéncia dos valores para a sua conta institucional,
apresentando planilha de calculo na prestacdo de contas final que indique a
relacdo dos valores proporcionais ao tempo trabalhado e beneficiarios futuros,
ficando a entidade integralmente responsavel pelas obrigacdes trabalhistas e pelo
pagamento posterior ao empregado.

9.7 E vedado a organizacdo da sociedade civil remunerar, com recursos da
parceria, cdnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerca,
na Administracdo Publica, cargo de natureza especial, cargo de provimento em
comissao ou funcao de direcao, chefia ou assessoramento.
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9.8 A organizacgdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos valores
pagos a titulo de remuneragdo, de maneira individualizada, de sua equipe de
trabalho vinculada & execucdo do objeto da parceria, juntamente com as
informacdes de que trata o paragrafo unico do art. 11 da Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014, divulgando os nomes dos empregados, funcao exercida e
valores.

10. CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO:
Do monitoramento e Avaliacéo

10.1 A Administracdo Publica nomeara a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, o6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas com organizacfes da sociedade civil, constituido por ato publicado em
meio oficial de comunicacao, assegurada a participacdo de servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da Administracdo
Publica.

10.2 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo € instancia administrativa
colegiada de apoio e acompanhamento da execucdo das parcerias celebradas
por 6rgdos e OSCs da Administracdo Publica, cujas atribuicbes serdo voltadas
para o aprimoramento dos procedimentos, da padronizacdo de objetos, custos e
indicadores, unificacdo dos entendimentos, priorizacdo do controle de resultados
e avaliacdo e homologacéao dos relatérios técnicos de monitoramento.

10.3 As acdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador,
para apoiar a boa e regular gestdo das parcerias, devendo o termo de fomento
prever procedimentos de monitoramento e avaliacdo da execucao de seu objeto,
a serem realizados pela Administracdo Pdublica, incluindo, entre outros
mecanismos, visitas in loco e, quando necessario, pesquisa de satisfacao.

10.4 A Administracdo Pdublica indica como GESTOR DA PARCERIA, o

Sr(a) 0 qual devera acompanhar e fiscalizar, o projeto apresentado,
sem prejuizo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada na Portaria
n° de  de de , @ quem incumbe realizar visitas ao local da

prestacdo dos servicos, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, que
redigirdo o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacao da Parceria, que sera
submetido a homologacao pela Comisséo, nos moldes da Lei 13.019/2014.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INEXECUCAO

11.1 A inexecucéo total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de
qualquer dispositivo do edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
previstas na Lei Federal n® 13.019/2014.

11.2 A rescisdo podera dar-se mediante acordo das partes, nos moldes da
Legislacao vigente.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1 A prestacdo de contas € um procedimento de acompanhamento sistematico
das parcerias com organizacdes da sociedade civil para demonstracdo de
resultados, que conterd elementos que permitam verificar, sob os aspectos
técnicos e financeiros, a execucgdo integral do objeto e o alcance dos resultados
previstos.

12.2 A organizacao da sociedade civil selecionada devera apresentar a prestacao
de contas na forma e prazos determinados na Lei Federal n°® 13.019/2014, bem
como, de acordo com as necessidades especificas do o6rgdo solicitante da
parceria, sendo que, 0 modo e a periodicidade das prestacfes de contas serdo
previstos no instrumento da parceria e no Plano de Trabalho, devendo ser
compativeis com o periodo de realizacdo das etapas, vinculadas as metas e ao
periodo de vigéncia.

12.3 As fases de apresentacéo das contas pelas organizagdes da sociedade civil
e de andlise e manifestacdo conclusiva das contas pela Administracdo Publica
Municipal iniciam-se concomitantemente com a liberacdo da primeira parcela dos
recursos financeiros e terminam com a avaliacao final das contas e demonstracao
de resultados.

12.4 As prestacOes de contas dos recursos recebidos deverdo ser encaminhadas
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ao MUNICIPIO até 40 (quarenta)
dias apdés a data do repasse dos recursos, sob pena de suspensdo de novas
transferéncias, e deverdo ser compostas dos seguintes itens:

12.4.1 Oficio de encaminhamento dirigido a Prefeitura Municipal de S&o Jodo da
Ponte explicitando o valor recebido e gasto na parcela,

12.4.2 Declaracéo firmada pelo representante da OSC, atestando, sob as penas
da lei, que os valores transferidos foram aplicados integralmente no objeto do
projeto aprovado, nos termos do Plano de Trabalho e Cronograma de
Desembolso e, que o0s objetivos pertinentes aquele periodo foram atingidos,
atestando, ainda, a autenticidade de toda a documentacdo que compde a
prestacao de contas e que 0s gastos se deram dentro do respeito aos principios
da eficiéncia e economicidade;

12.4.3 Relacdo nominal das despesas demonstrando os valores pagos com o
namero dos respectivos comprovantes das operagcdes bancarias

12.4.4 Relatorio de Execucéo do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
gue contera:

12.4.5 Relatorio técnico completo e detalhado de todas as atividades
desenvolvidas pela OSC no periodo de referéncia da parcela recebida, contendo:
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12.4.6 Relacdo de todos os atletas e demais beneficiados contendo nome, data
de nascimento, endereco e telefone;

12.5 As acbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

12.5.1 Cronograma no qual conste dias, locais, horéarios e tipo de atividades
desenvolvidas no periodo de referéncia da parcela recebida;

12.5.2 Demonstrativo com o0s resultados de todas as competicdes que organizou
ou participou no periodo de referéncia da parcela recebida;

12.6 Demonstrativo dos resultados das avaliagbes das metas qualitativas e
quantitativas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de contas,
apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

12.7 Os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto e realizacao das
acbes, como fichas de inscricdo, listas de presenca, fotos e videos, ou outros
conforme o caso, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente
justificado.

12.8 Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria,
inclusive dos rendimentos financeiros.

12.9 O relatério de execucédo financeira devera ser acompanhado dos extratos
bancarios da conta especifica vinculada a execucdo da parceria e da conciliacdo
bancéaria do periodo de que trata a prestacdo de contas; e

12.9.1 Cépia das notas e dos comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, dados da organizacdo da sociedade civil e numero do
instrumento da parceria.

12.10 A Administracdo Publica podera exigir informacdes adicionais se houver
necessidade de sanar duavidas em relacdo aos comprovantes e formularios
entregues para a prestacao de contas.

12.11 Todas as despesas realizadas e comprovadas na prestacdo de contas
deverdo observar pertinéncia com o objeto do Termo de Fomento.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas decorrentes da execucao do objeto deste Termo correrdo a
conta da dotac&o orcamentaria n°

020927.813.0008.2021 MANUT.DAS ATIV.DO DESPORTO AMADOR
3335043000000 SUBVENCOES SOCIAIS 0100 3824-5
3339030000000 Material de Consumo 0100 3872-5

3339039000000 Outros Servigcos de Terceiros - 0100 3816-4
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3339032000000 Material, Bem ou Servigo para 0100 3861-0

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO
DO TERMO DE FOMENTO

14.1 O presente Termo de Colaboracdo tera vigéncia de 12 (doze) meses
contados a partir da data da assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da
Lei 13.019/2014.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESTITUICAO DOS VALORES

15.1 A OSC se obriga a restituir o valor transferido pela Administracdo Publica,
atualizado monetariamente e acrescido de juros legais, a partir da data de seu
recebimento, na forma da legislagdo, nos seguintes casos:

15.1.1 quando néao for executado o objeto da avenca,;

15.1.2 quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas e
ensejar caso de Tomada de Contas Especial,

15.1.3 quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
no Plano de Trabalho aprovado.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA APLICACAO DE SANCOES

16.1 Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei 13.019/2014, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa,
aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sancées:

16.1.1 Adverténcia;

16.1.2 Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéo e entidades da esfera de
governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois
anos;

16.1.3 Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no Inciso I, do Art. 73 da Lei
13.019/2014.

16.2 As sangOes estabelecidas nos itens 16.1.2 e 16.1.3 sdo de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.
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16.3 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo
relacionada a execucao da parceria.

16.4 A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracéo da infracéo.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1 A publicacdo resumida do presente Termo de Colaboracdo na Imprensa
Oficial, que é condicao indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo
Contratante, nos termos da Lei 13.019/2014, bem como o MUNICIPIO e a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverdo divulgar as informacdes de que
tratam os Arts. 10 e 11 da respectiva Lei.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da
Comarca de S&o Jodo da Ponte, com renlncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

18.2 E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido
e achado conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vao
assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Danilo Wagner Veloso XXXXXX XXX
Prefeito Municipal Representante Legal
Testemunha Testemunha
CPF: CPF:
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ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE TRABALHO/PROJETO

1- DADOS GERAIS DA OSC

Nome: CNPJ:

Endereco: CEP:

Bairro: Ponto de Referéncia:

Telefones: E-mail da Instituicdo:

Pag. Web:

2 - IDENTIFICAC}AO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

(PRESIDENTE/DIRETOR)

Nome: N° do CPF:
N° do RG/Orgéo Expedidor:

Mandado de diretoria: (dia, més, ano): I Cargo:
Endereco: CEP:
Bairro: Telefones: E-mail:

3 — IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Area de Formacao:

51



5L B
o f CNPJ: 16.928.483/0001-29
PREFEITURA DE Praca Olimpio Campos, n2 128 - Centro

1 r_\\-_{_( : " d
%ﬁ ':_” SAOJOAODA PONTE Sdo Jodo da Ponte — MG.
- CEP: 39.430-000
Fone: (38)3234-1634

N° do Registro no Conselho Profissional:

Telefone do Técnico: E-mail do Técnico:

4 — OUTROS PARTICIPES PLANO DE TRABALHO

Nome: CNPJ/CPF:

Endereco: CEP:

5 — DESCRICAO DA REALIDADE

(Devera ser descrito a realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o0 nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a
serem atingidas)

6 - DESCRICAO DE METAS:

(Devera ser descrito de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados)

6.1 - DEFINICAO DE PARAMETROS

(Devera ser descrito as definicbes dos parametros a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas)

6.2 - Objetivo Geral da Proposta

6.3 - Objetivos Especificos da Proposta

6.4 — Abrangéncia da Proposta/Proposta:
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6.5 — Periodo de execucao do Objeto proposto:

6.6 — Metodologia e Abordagem da Proposta/Plano de Trabalho
6.7 — Publico Beneficiario

6.7.1 — Perfil do Publico Beneficiario Direto

6.8 — Meta de Atendimento:

6.9 — Compatibilidade de Custos

(Deverd ser descrito os elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos
com 0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuragdo desses custos,
tais como: cotacoes, tabelas de pregos de associagdes profissionais,publicacbes
especializadas ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico)

6.10 — CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO DO OBJETO - Anexo
7 — CAPACIDADE INSTALADA

7.1 — Equipe de Profissionais Permanente da OSC

Nome Formacao Funcdo na OSC | Carga Horéria
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7.2 - Estrutura Fisica:

( ) Prépria ( ) Cedida ( ) Alugada () Outros

7.3 - Instalages fisicas

Comodo Quantidade | Tipo de atividades desenvolvidas no
espaco

7.4 — Equipamentos Disponiveis

Tipo de Equipamento Quantidade

8 - MONITORAMENTO, AVALIAQAO E SUSTENTABILIDADE DA

PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

8.1 — Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacdo serdo aplicadas durante a
execucao do objeto

9 — DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Item Mensal (R$) Total (R$)

TOTAL

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

| Descricdo | Mensal (R$)
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TOTAL

11 — DECLARACAO DO PROPONENTE

Pede Deferimento

Séo Joédo da Ponte/MG, de de 2022
XXX XXXXX Danilo Wagner Veloso
Representante OSC Prefeito Municipal
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